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РАСПОРЯЖЕНИЕ

« 01 »    сентября  2021 г.                      № 8                                   аул Шенджий

Об утверждении Порядка поощрения

муниципальной управленческой команды 

МО «Шенджийское сельское поселение» по достижению  

значений (уровней) показателей для оценки 

эффективности деятельности Главы Республики Адыгея 

в 2021 году

На основании Указа Главы Республики Адыгея  от 22.12.2020 года «Об управленческой команде Республики Адыгея по достижению значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности Главы Республики Адыгея и деятельности исполнительных органов государственной власти Республики Адыгея в 2020 году» и Постановления Кабинета Министров от 24.12.2020г. № 270 «О некоторых мерах по поощрению управленческой команды Республики Адыгея по достижению значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности Главы Республики Адыгея и деятельности исполнительных органов государственной власти Республики Адыгея в 2021 году», 

1. Утвердить Порядок поощрения муниципальной управленческой команды МО «Шенджийское сельское поселение» по достижению значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности Главы Республики Адыгея в 2021 году (согласно Приложению 1). 

2. Контроль исполнения настоящего распоряжения возложить на заместителя главы администрации.

 3. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента его подписания.
Глава администрации

МО «Шенджийское сельское поселение



        А.А.Пшеуч

Приложение № 1

к распоряжению Администрации

Шенджийского сельского поселения

№ 8 от 01.09.2021 г.

Порядок поощрения муниципальной управленческой команды МО «Шенджийское сельское поселение» по достижению значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности Главы Республики Адыгея в 2021 году

1. Настоящий Порядок определяет механизм поощрения муниципальной управленческой команды администрации МО «Шенджийское сельское поселение» по достижению значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности Главы Республики Адыгея.

2. В целях настоящего Порядка под муниципальной управленческой командой понимается группа должностных лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в Администрации муниципального образования «Шенджийское сельское поселение», деятельность которых способствовала достижению значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности Главы Республики Адыгея и деятельности исполнительных органов государственной власти Республики Адыгея, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 25.04.2019 № 193 «Об оценке эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации», в соответствии с методиками расчета показателей, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 17.07.2019 № 915 «Об утверждении методик расчета показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, а также о признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации».

3. Поощрение муниципальной управленческой команды осуществляется за счет межбюджетных трансфертов в форме дотаций (грантов) в 2020 году из федерального бюджета бюджетам субъектов РФ за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти субъектов РФ.

4. Поощрение муниципальной управленческой команды осуществляется за счет межбюджетных трансфертов в форме дотаций (грантов) в 2021 году из республиканского бюджета Республики Адыгея за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации (далее – средства) за вычетом денежных средств, предусмотренных Указом Главы Республики Адыгея.

5. Распределение средств по группам осуществляется в процентном соотношении от объема поступивших в бюджет муниципального образования «Тахтамукайский район» средств (далее – объем) в рублях с округлением до сотого знака после запятой следующим образом:

5.1. Внутри группы распределение происходит следующим образом: 

- глава администрации МО «Шенджийское сельское поселение» – 76,923 % от объема в размере, не превышающем 100 000 рублей;
- специалистам, опосредовано способствующим достижению KPI – 7,962 % от объема в размере, не превышающем 11250 рублей.

6. Размер поощрения муниципального служащего, участвующего в мероприятиях по достижению показателя (ей) (KPI в составе показателя (ей)), не может превышать 11 250 рублей.

7. Поощрение членов муниципальной управленческой команды осуществляется с учетом их вклада в достижение показателей в пределах размеров, установленных в пункте 5 настоящего Порядка.

Управляющий делами администрации



Емтыль З.Р.

Приложение № 2

к распоряжению Администрации

Шенджийского сельского поселения

№ 8 от 01.09.2021 г.

Состав муниципальной управленческой команды администрации муниципального образования «Шенджийское сельское поселение»

1. Глава администрации – 

Пшеуч Алий Асланович

– 100 тыс.руб.
2. Заместитель главы администрации – 

Праток Нальбий Чемальевич

– 11250 тыс.руб.
3. Управляющий делами администрации – 
Емтыль Зухра Руслановна 

– 11250 тыс.руб.
4. Главный специалист – финансист – 
Трахова Марина Алиевна 

– 11250 тыс.руб.

5. Специалист первой категории       -

Абреч Разиет Алиевна      

-  11250 тыс.руб.
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